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TERMO DE COLABORAGAO

Termo de Colaboragao n® 036/2022

Processo Administrativo n® 10647/2022

Municipio: Prefeitura da Estancia Hidromineral de Poa.

Orgdo Gestor: Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social
SMADS

Organizacao: INSTITUICAO ASSISTENCIAL CRISTA LAR MAE MARIANA

Objeto: Execugdo do Servigo de Alta Complexidade de Acolhimento para Idosos —
modalidade |I.

Edital n° 003/2022 - SMADS

Valor Total: R$ 738.000,00 (Setecentos e trinta e oito mil reais)

Dotacao:

' Termos de Parceria e
Convénios - Atengdo | 09.03.00 | 3.3.50.39.00 | 08 244 4004 | 2308 | 01 | 5100000 R$
| ao Idoso | 696.000,00 |
'Termo de Parceria - : '
IDOSO /| BLOCO ' :
PROTECAO SOCIAL | 09.03.00 | 3.3.50.39.00 | 08 244 4004 | 2308 | 05 | 5000068
ESPECIAL ALTA ' R$
| COMPLEXIDADE ,= I L 42.000,00

Tipo de Servigo: Servigco de Acolhimento Institucional para Idosos

Total de vagas oferecidas: 40 (quarenta) vagas para 01 (uma) unidade de
atendimento.

Nome do Projeto (nome fantasia): Servico de Acolhimento Institucional para
Idosos.

Enderego do Local de Execugdao: Rua Monte Castelo, 116- Biritba — Poa/SP
Supervisdo e Acompanhamento: Orgdo Gestor e CREAS

Valor de Repasse de Recurso Mensal para o Servigo: R$ 61.500,00 (Sessenta e
um mil e quinhentos reais)

Fonte Municipal Mensal: R$ 58.000,00 (Cinquenta e Oito mil)

Fonte Federal Mensal: R$ 3.500,00 (Trés mil e Quinhentos reais)

Vigéncia da Parceria: de 01/01/2023 a 31/12/2023,
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Aos vinte e sete dias do més de dezembro do ano dois mil e vinte e dois, neste
municipio, compareceram de um lado a PREFEITURA DA ESTANCIA
HIDROMINERAL DE POA, com sede na Av. Brasil, 198 Centro — Po4/SP, neste ato
representado pelo Senhor Senhor Luiz Felipe da Silva Esteves, Secretario Municipal
de Assisténcia e Desenvolvimento Social, autoridade competente investido nos
termos do Decreto Municipal n°® 7.960/21, portador da Cédula de |dentidade RG n°
53.359.070 - X, inscrito no CPF sob o n° 472.582.478.55. doravante designado
simplesmente CONTRATANTE e de outro lado a Organizagdo da Sociedade Civil
INSTITUICAO ASSISTENCIAL CRISTA LAR MAE MARIANA, Organizagao de
Assisténcia Social sem fins lucrativos, registrada como pessoa juridica, inscrita no
C.N.P.J. sob o n° 43.870.179/0001-40, estabelecida na Rua Monte Castelo, 116-
Biritiba — Poa/SP, neste ato representada por seu representante legal Senhora Vania
Lazaneo, portadora da cédula de Identidade N° 8.363.937-8, inscrita no CPF sob o
n® 145.333.368-17, entidade social devidamente inscrita no Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS, sob o n° 003/2022 e no Conselho Municipal do Idoso,
sob o n°® 004/2021, doravante designada simplesmente CONTRATADA, nos termos
da Lei Federal n° 13.019/14, com alteragbes posteriores e demais normas
complementares, e de acordo com os termos do despacho de fis. 500 e do Plano de
Trabalho inserto as fls. 405/441 do processo n° 10647/2022, resolvem conjugar
esforcos e recursos mediante a celebragdo do presente TERMO DE
COLABORAGAO, na conformidade das clausulas que seguem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETIVO
1.1. Constitui objetivo da celebragdo da presente parceria a conjugacédo de

esforgos e recursos, para assegurar direitos socioassistenciais para a populacédo que
deles necessitar, tendo em vista o continuo desenvolvimento e aprimoramento das
atengbes oferecidas nos servicos que compdem, em rede, o Sistema Unico de
Assisténcia Social de &mbito nacional - SUAS e a Politica de Assisténcia Social, na
rede de seguranga social, mantendo um sistema de vigilancia, monitoramento e
avaliagdo, que assegure padrao de qualidade no atendimento e garantia do carater
publico na agdo, bem como informagdo aos usuarios de seus direitos, permitindo a
tfroca de experiéncias para uma gestdo descentralizada e participativa com o
compromisso de buscar alternativas para reversio do processo de reproducdo da
desigualdade social na cidade de Poa. L,b/
L
.
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CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO E DAS ESPECIFICACOES

2.1. A presente parceria destina-se a prestagao do(s) servigo(s) denominado(s) de
Servico de Acolhimento Institucional para |ldosos, de acordo com os padrbes das
ofertas que o compdem, estabelecidos no Edital de Chamamento n® 003/2022-
SMADS, publicado no Diario Oficial do Estado — DOE. em 18/10/2022 e nas demais
normas técnicas oriundas da Politica da Assisténcia Social, e em conformidade com
o Plano de trabalho, acrescido dos elementos constantes do parecer da Comissao
de Sele¢ao da SMADS, que ficam fazendo parte integrante do presente termo para
todos os seus efeitos.

2,2. Para prestar o servigo deste objeto serdo oferecidas 40 (quarenta) vagas,
para 01 (uma) unidade de atendimento para execucdo do Servigo de Acolhimento
Institucional para ldosos — Modalidade |I.

2.3. O objeto do presente contrato sera prestado de acordo com as especificagdes
constantes nos termos da Lei Federal de n° 13.019, de 31 de julho de 2014, e suas
alteragdes, subsidiariamente, do Decreto Federal de n°® 8.726, de 27 de abril de
2016, do disposto no Decreto Municipal de n® 7.069/2017, em conformidade com a
Lei Federal n® 8742, Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS, a Tipificagédo
Nacional dos Servicos Socioassistenciais — Resolugdo N°® 109/2009-CNAS, Lei
Federal N° 10.741, 01 de outubro de 2003 - Estatuto do Idoso e Resolugdo CMAS
N°007/2017 e com as disposi¢des do Edital n°003/2022 e seus anexos.

2.4. O Servigo de Acolhimento Institucional para idosos € medida provisoéria e,
excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades
de auto-sustento e convivio com os familiares, nao implicando privagéo de liberdade.
2.5. O Pdblico a ser atendido destina-se a idosos com 60 anos ou mais, de ambos
0s sexos, independentes ou com diversos graus de dependéncia, que nao dispdem
de condigbes para permanecer com a familia, com vivéncia de situagbes de violéncia
e negligéncia, em situagdo de rua e de abandono, com vinculos familiares
fragilizados ou rompidos.

2.6. A organizagcdo do servico devera garantir privacidade, o respeito aos
costumes, as tradicbes e a diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares,
raga/etnia, religiao, género e orientagao sexual. O atendimento prestado deve ser
personalizado favorecendo o convivio comunitario, bem como a utilizagdo dos

in
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2.7. As regras de gestdo e de convivéncia deverdo ser construidas de forma

participativa e coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos usuarios, conforme
perfis.

28. O Servico deve funcionar em unidade inserida na comunidade com
caracteristicas residenciais, ambiente acolhedor e estrutura fisica adequada, visando
o desenvolvimento de relacbes mais proximas do ambiente familiar. As edificagées
devem ser organizadas de forma a atender aos requisitos previstos nos
regulamentos existentes e as necessidades dos usuarios, oferecendo condi¢bes de
habitabilidade, higiene, salubridade, seguranca, acessibilidade e privacidade.

29. O Acolhimento & de carater provisorio e excepcional e dentro das
possibilidades, € importante o retorno a familia ou estimular os vinculos familiares.
2.10. O servigo devera garantir privacidade, o respeito aos costumes, as tradigbes e
a diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raga/etnia, religido, género e
orientagao sexual.

2.11. As regras de convivéncia deverdo ser construidas de forma participativa e
coletiva, a fim de assegurar a autonomia dos usuarios, conforme perfis.

2.12. O espago fisico deve promover um ambiente acolhedor, com estrutura fisica
adequada e infraestrutura necessaria, de forma a atender as diversidades e
especificidades existentes e minimizando barreiras que impedem a utilizagdo do
espaco e o bem estar dos usuarios.

2.13. O acesso e referenciamento para o acolhimento dar-se-a pelo CREAS.

CLAUSULA TERCEIRA - DO LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS
3.1. A prestagao de servigos sera executada na Rua Monte Castelo, 116- Biritiba —
PoalSP

CLAUSULA QUARTA — OBRIGACOES DAS PARTES
41. Sao obrigagbes da SMADS, o6rgdo executor da Politica Municipal de

Assisténcia Social, diretamente ou por meio das suas unidades descentralizadas:

I. Disponibilizar a OSC informagbes necessarias ao bom andamento para
execucgao do servico;

Il Validar as propostas e agdes apresentadas pela OSC,

ll. Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados

pela OSC;
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V. Indicar o Gestor de Parceria do Termo de Colaboragéo, conforme Arts. 35 e

61 da Lei 13.019/2014;
V. Cumprir os compromissos financeiros assumidos com a OSC;
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VI. Notificar, formal e tempestivamente, a OSC sobre as irregularidades
observadas na execugao do objeto do Termo de Colaboragao;

VIl. Fiscalizar a execugdo do objeto pactuado a luz da proposta do Plano de
trabalho apresentado e acrescido dos elementos constantes do parecer da
Comissao de Selegao e nos termos da legislagdo em vigor;

VIlIl. Supervisionar, monitorar e fiscalizar o desempenho das agdes desenvolvidas,
bem como a aplica¢do dos recursos financeiros repassados;

IX. Indicar padrbes basicos para o desenvolvimento das atividades objeto deste
Termo de Colaboragio, assim como a necessidade de treinamento e reciclagem de
pessoal;

X. Manter relagao de referéncia/contrarreferéncia entre o CRAS - Centro de
Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e CREAS - Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social;

Xl.  Oferecer apoio técnico e operacional para garantir a qualidade das atengoes
de assisténcia social,

Xll. Manutengdo de bancos de dados como parte do Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS.

CLAUSULA QUINTA - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL - OSC

5.1. Executar o objeto deste Termo de Colaboragdo na forma estabelecida no
Plano de Trabalho e demais normas disciplinadoras no ambito da CONCEDENTE;
5.2. Realizar todos os servigos relacionados a este Termo de Colaboragao, de
acordo com suas especificagbes e as normativas vigentes,

5.3. Responsabilizar-se pelo 6nus resultante de quaisquer agdes, demandas,
custos e despesas decorrentes de danos causados por culpa ou dolo de seus
empregados e prepostos, bem como se obrigar por quaisquer responsabilidades
decorrentes de acdes judiciais que lhe venham ser atribuidas por forga de lei,
relacionadas com o cumprimento dos servigos aqui demandados;

5.4. Comunicar a SMADS toda e qualquer irregularidade ocorrida durante a
execucao dos servigos;

5.5. Prestar todos os esclarecimentos solicitados pela SMADS;
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5.6. Responder por eventuais prejuizos e danos decorrentes de sua demora,
omissdo ou erro, na condugdo dos servigos de sua responsabilidade ou em
quaisquer servigos objeto deste Termo de Colaboragao;
5.7. Cumprir todos os dispositivos legais e normativos relacionados ao servigo a
ser prestado.
5.8. Encaminhar, de imediato, 8 SMADS qualquer alteragdo em seus atos
constitutivos, bem como outros documentos e informagbes necessarias a boa
execucdo e ao acompanhamento do servico socioassistencial objeto do Termo de
Colaboracao;
5.9. Aplicar os recursos advindos deste Termo de Colaboragao, exclusivamente
no custeio das agdes propostas no Plano de Trabalho;
5.10. Movimentar os recursos deste Termo de Colaboragédo exclusivamente na
conta corrente em instituigdo publica, aberta para este fim;
5.11. Apresentar relatorio mensal de execugao do objeto, contendo as atividades ou
projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas
propostas com os resultados alcangados, nos termos do art66 da Lei n°
13.019/2014.
5.12. A OSC devera fornecer, mensalmente, relagdo contendo informagdes
individualizadas das pessoas atendidas durante o més, na forma que vier a ser
estabelecida pela SMADS.
5.13. Apresentar relatorio de execucéo financeira do termo de colaboragdo, com a
descricdo das despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a
execugdo do objeto, nos termos do art.66 da Lei n® 13.019/2014.
5.14. Manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a prestagao de
contas nos termos do art.68 da Lei n® 13.019/2014;
5.15. Permitir o livre acesso do executor e de servidores dos 6rgaos de controle
interno e externo, a qualquer tempo e lugar, a todos os atos e fatos relacionados
direta ou indiretamente com o instrumento pactuado, quando em missdo de
acompanhamento, avaliagéo e fiscalizagao;
5.16. Prestar contas ao MUNICIPIO, nos moldes das instrugbes especificadas do
Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, ate 31 de janeiro do exercicio
subsequente, dos recursos repassados durante exercicio anterior, e, se for o caso,
até 30 (trinta) dias do término da vigéncia deste instrumento, ou de suas eventuais
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estatisticos, bem como a relagcdo nominal dos atendidos, atualizados e em boa
ordem sempre a disposigao dos agentes publicos responsaveis pelo controle interno
e externo de forma a garantir o acesso as informagbes da correta aplicacao e
utilizagao dos recursos financeiros recebidos;

5.18. Mencionar, em toda publicagao, material promocional e de divulgagao de suas
atividades e eventos, que a atividade & mantida em parceria com a Prefeitura da
Estancia Hidromineral de Poa (inserir o texto “com o Governo do Estado e/ou com a
Unidao" quando o repasse mensal for composto por recursos dessas esferas);

5.19. Manter, durante o prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragdo, a
regularidade das obrigagtes perante a Previdéncia Social e o Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo;

5.20. Manter atualizado diariamente o Banco de Dados dos Usuarios e de suas
Familias, de acordo com as normas expedidas pela Unido e pelo Governo do Estado
de Sao Paulo, bem como devera alimentar os sistemas de controles de dados dos
servigos — online, informatizados ou manuais — adotados por SMADS.

5.21. Responsabilizar-se pela manutencdo do espaco fisico, mobiliario e
equipamentos, e se for necessario, efetuar pequenas reformas, com aviso prévio a
SMADS.

CLAUSULA SEXTA - FORMA DE MONITORAMENTO E AVALIACAQ

6.1. A SMADS instituira a Comissao de Monitoramento e Avaliagao, nos termos do
art.35 da Lei n® 13.019/2014 e Decreto Municipal n® 7.069/2017.

6.2. A SMADS emitira relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo do Termo de

Colaboragdo celebrada e o submetera a comissdo de monitoramento e avaliagdo
designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacdo da prestacdo de contas devida pela OSC, contendo os seguintes
elementos minimos:

6.3. A Administragdo Publica podera realizar, sempre que possivel, pesquisa de
satisfacao com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizara os resultados como
subsidio na avaliagdo do Termo de Colaboragdo e do cumprimento dos objetivos
pactuados, bem como na recrientagdo e no ajuste das metas e atividades definidas.
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64. A SMADS promovera o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do

objeto do Termo de Colaboragado conforme a Lei Federal n° 13.019/2014 e Decreto
Municipal n® 7.069/2017.

6.5. A SMADS realizara, sempre que possivel, a pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizara os resultados como subsidio na
avaliagdo do Termo de Colaboragdo celebrada e do cumprimento dos objetivos
pactuados, bem como na reorientagio e no ajuste das metas e atividades definidas.

CLAUSULA SETIMA- DAS VEDACOES

7.1. E vedada a inclusdo, tolerdncia ou admissdo no ato de Transferéncia
Voluntaria,

7.2. Celebragao de acordos com entidades privadas sem fins econ6micos que
tenham como dirigente agente politico de Poder ou do Ministério Publico, tanto
quanto dirigente de 6rgdo ou entidade da administragdo publica de qualquer esfera
governamental, ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

7.3. Celebragdes de acordos com oOrgdos ou entidade de direito publico ou
privado, que esteja em mora, inadimplente com outros contratos de repasse
celebrados com o¢rgdos ou entidades da Administragao Pdblica, ou irregular em
qualquer das exigéncias deste edital;

7.4. Celebragao de acordos com entidades publicas ou privadas cujo objeto social
naoc se relacione as caracteristicas do programa ou que naoc disponham de
condigbes técnicas para executar o objeto pactuado;

7.5. Realizacdo de despesa a titulo de taxa de administracdo, de gerencia ou
similar;

7.6. Utilizacao de recursos em finalidade diversa da estabelecida no respectivo
instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

7.7. Realizagio de despesas em data anterior ou posterior a sua vigéncia;

7.8. Atribuicdo de vigéncia ou de efeitos financeiros retroativos;

7.9. Realizacio de despesas com taxas bancarias;

7.10. Realizagdo de despesas com multas, juros ou atualizagdo monetaria,
inclusive as referentes a pagamentos ou recolhimentos fora dos prazos, exceto, no
que se refere as multas, se decorrentes de atraso na transferéncia de recursos pela

concedente, e desde que os prazos para pagamentos e 0s percentuais sejam

Pagina 8 de 15 }‘

mesmos aplicados no mercado;



notsall & | pECONCTRUINDO —~
. pBl SECRETARIA
.& “ n Y1 ““-" DE ASSISTENCIA E
. e e | NOSSA nmhnEL m R PR S

7.11. Realizagdo de despesas com publicidade, salvo as de carater educativo,
informativo ou de orientagdo social, das quais ndo constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades ou servidores publicos;
7.12. Transferéncia de recursos a terceiros que figurem como parte no objeto no
ato da transferéncia;

7.13. Transferéncia de recursos publicos como contribuicbes, auxilios ou
subvencotes as instituigbes privadas sem fins econémicos;

7.14. Transferéncia de recursos para clubes, associagéo de servidores, sindicatos,

organizagdes partidarias, cooperativas e quaisquer entidades congéneres.

CLAUSULA OITAVA - DO CUSTEIO/VALOR
8.1. O valor estipulado para este objeto sera repassado pela SMADS, mediante

crédito em conta corrente da ORGANIZACAO, especificamente aberta para a
execugao desta parceria, apos a assinatura do termo de colaboracgéo.

8.2. A SMADS repassara mensalmente 4 ORGANIZAGCAO o valor de R$
61.500,00 (Sessenta e um mil e quinhentos reais), relativo a execugado do(s)
servigo(s) objeto desta parceria, sendo composto por:

8.3. Verbas disponibilizadas pela SMADS dentro do seu proprio orgamento.

8.4, Verbas decorrentes de repasse feito pelo Governo do Estado a SMADS, que
serao disponibilizadas apos o depésito no FMAS do valor correspondente em conta
especifica.

8.5. Verbas decorrentes de repasse feito pela UNIAO a SMADS, que serdo
disponibilizadas apés o depésito no FMAS do valor correspondente em conta
especifica.

8.6. Caso venha a ocorrer a necessidade de providéncias complementares pela
ORGANIZACAQO a pedido da SMADS, o pagamento ficara suspenso até o
saneamento das irregularidades.

CLAUSULA NONA — DA LIBERACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
9.1. O MUNICIPIO efetuara repasses de recursos financeiros 8 ORGANIZAGAO,
de acordo com o cronograma de desembolso estabelecido no plano de Trabalho,

observado a Lei Federal n® 13.019/14 e suas alteragdes posteriores.

CLAUSULA DECIMA — DA PRESTACAO DE CONTAS
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10.2. Prestagao de contas mensal, mediante apresentagéo mensal de relatorio das
atividades desenvolvidas e da aplicagdo dos recursos financeiros recebidos no més
anterior, bem como de declaragdo quantitativa de atendimento nesse periodo,
assinada pelo representante da Entidade;

10.3. Prestacdo de contas anuais nos molde das instrugées especificas do Tribunal
de Contas do Estado de Sao Paulo, até 31 de Janeiro do exercicio subsequente, dos
recursos repassados durante o exercicio anterior;

10.4. Prestacdo de contas global, até 30 (trinta) dias apés o recebimento da ultima
parcela relativa ao periodo de vigéncia deste Termo de Colaboragao, sem prejuizo
das prestagbes de contas parcial, mensal e anual, prevista nos incisos anteriores
desta Clausula, constituida do relatério de cumprimento do objeto @ acompanhada
dos seguintes documentos:

I Relatorio consolidado de dados quantitativos dos atendimentos mensais e de
informagdes relacionadas as agdes que demonstrem o atendimento das metas de
qualidade definidas no Plano de trabalho;

Il. Relatério de execugao fisico - financeiro;

ll. Relagdo de pagamentos efetuados com recursos repassados pelo
MUNICIPIO;

IV. Copia dos extratos da conta bancaria especifica;

V. Comprovante de recolhimento dos recursos nao aplicados, quando houver, na
conta bancaria indicada pelo MUNICIPIO.

10.5. Os saldos remanescentes de valores repassados pela SMADS e néo gastos
pela ORGANIZACAO deverdo ser aplicados em caderneta de poupanca de
instituicao financeira oficial, se a previsao de seu uso for igual ou superior a um més,
ou em fundo de aplicagéo financeira de instituicdo oficial, quando a utilizagdo dos
recursos verificar-se em prazos inferiores ha um més, nos termos da Lei Federal n.°
13.019/14 e suas atualizagbes posteriores, devendo as receitas auferidas desses
investimentos serem aplicadas exclusivamente no objeto desta parceria, constando
de demonstrativo especifico que integrara a prestagao de contas.

10.6. Em qualgquer hipdtese, finda a presente parceria, os saldos de recursos
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplica¢des

X
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financeiras realizadas, serdo devolvidos 8 SMADS, no prazo improrrogavel de 30

dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do

responsavel.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO GERENCIAMENTO, DO CONTROLE E DA
AVALIACAO DA EXECUCAO DA PARCERIA

11.1. O controle e a avaliagdo da execugao da presente parceria ficardo a cargo da

SMADS, o6rgao responsavel pela execucdo da Politica de Assisténcia Social no
municipio de Poa.

11.2. O Conselho Municipal da Assisténcia Social podera, de acordo com as suas
atribuicdes legais, realizar a avaliagdo do objeto da presente parceria.

11.3. O controle e a avaliagao da execugao da presente parceria tomarao como
base o cumprimento dos padrbes das ofertas que compdem o objeto deste Termo, o
cumprimento das diretrizes do Plano Municipal de Assisténcia Social, a garantia dos
direitos dos usuarios e a boa e fiel utilizagao dos recursos financeiros pagos pela
SMADS a ORGANIZAGCAO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

12.1. O nado cumprimento das clausulas desta parceria, bem como a inexecugao

injustificada, total ou parcial, do servigo pactuado constituem irregularidades
passiveis das seguintes penalidades, aplicadas cumulativamente e/ou
progressivamente, obedecida a proporcionalidade:

|. Adverténcia formal;

Il. Suspensédo do repasse mensal,

lll. Rescisdo do Termo de colaboragao,

12.2. Constatada pela GESTAO DE PARCERIAS a ocorréncia de irregularidades, a
ORGANIZAGCAO devera ser por essa cientificada, por meio de notificagao formal, no
prazo maximo de 05 (cinco) dias Gteis.

12.3. A ORGANIZAGCAO devera apresentar, no prazo maximo de 05 (cinco) dias
Uteis, a partir da data do recebimento da notificagéo de irregularidades, justificativa e
proposta de correcéo para apreciacéo e decisdo da GESTAO DE PARCERIAS.

12.4. A liberagdo do pagamento sera feita apds a corregcdo das irregularidades
apontadas, ou da aceitagcdo formal da proposta de corre¢cdo, com prazos
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12.5. A copia da notificagdo de ocorréncias de irregularidades, devidamente

assinada pelas partes, da justificativa e da proposta de corregdo integrardo o
processo administrativo identificado no preambulo do presente Termo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA VIGENCIA E ALTERACOES
13.1. A presente parceria tera durag¢ado de 12 (doze) meses, da data de 01/01/2023
a 31/12/2023, podendo ser prorrogado, mediante ato especifico do(a) Secretario(a)

Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social publicado no Diario Oficial do
Estado — DOE., por menor, igual ou maior periodo, desde que nao exceda, no total,
o prazo de 60 (sessenta) meses, nos termos da legislagao vigente.

13.2. A parceria podera ser aditada, por acordo entre os participes, nos casos de:

|. Prorrogagao do prazo de vigéncia;

ll. Redugado ou aumento do numero de atendidos;

lll. Alteracao do valor do pagamento mensal.

13.3. Fica convencionado que a SMADS podera alterar, mediante ato especifico
do(a) Secretario(a) Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social publicado no
Diario Oficial do Estado — DOE., o valor do pagamento mensal, desde que
comprovada sua inadequagao, por meio de estudos de custos, e desde que existam
recursos orgamentarios disponiveis, mediante a jungdo aos autos de copia do

provimento autorizatério.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA
14.1. Esta parceria podera, a qualquer tempo e por iniciativa de qualquer dos

participes, ser denunciada mediante notificagdo previa de 60 (sessenta) dias.

14.2. A presente parceria podera, ainda, ser rescindida, independentemente do
prazo previsto na clausula anterior, nos seguintes casos:

14.3. A qualquer tempo, por mutuo acordo, mediante a lavratura do Termo de
Rescisao.

14.4. Unilateralmente, de pleno direito e a critério da SMADS, mediante dentncia e
notificagao formal:

I Por irregularidades referentes a administragdo dos valores recebidos, bem
como a execugao do objeto ou clausulas do contrato relativo ao desenvolvimento do
servico e ao cumprimento dos padrdes estabelecidos nas normas gerais para
celebragdo de termo de colaboracdo de SMADS, constatadas pela GESTAO DE

PARCERIAS.
Pagina 12 de 15
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Il Por descumprimento, pela ORGANIZACAOQ, de qualquer disposigdo prevista
nas clausulas desta parceria.

lll.  Em razdo de denuncia ou RESCISAO da parceria mantida com a Secretaria
Estadual de Assisténcia e Desenvolvimento Social - SEDS e/ou com o Ministério do

Desenvolvimento Social - MDS.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
15.1. A execugado da presente parceria onerara a dotagao orgamentaria abaixo:

Termos de Parceria e

Convénios - Atengdo | 09.03.00 | 3.3.50.39.00 | 08 244 4004 | 2308 | 01 | 5100000 R$

ao ldoso 696.000,00
Termo de Parceria -

IDOSO / BLOCO |

PRDTEGﬁD SOCIAL | 09.03.00 | 3.350.39.00 | OB 244 4004 | 2308 | 05 | 5000068

ESPECIAL ALTA | R$
COMPLEXIDADE | | 42.000,00 |

Recursos financeiros pruveni;antes do Fundo Municipal de Assisténcia Social que
serao repassados nos 12 meses de vigéncia no custeio do Servigo de Acolhimento
para Ildosos — Modalidade Il e as dotacbes orgamentarias correspondentes que

forem estabelecidas nos exercicios seguintes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS DOCUMENTOS APRESENTADOS PARA A
CELEBRACAO DO TERMO DE COLABORACAO

16.1. A ORGANIZACAO no ato da assinatura deste instrumento apresentou

documentagao regular, conforme segue:
. Copia da ata de reunido de eleicdo e posse da diretoria em exercicio,
registrada no Cartorio de Registro Civil de Pessoa Juridica; e quando ndo constar na
ata o periodo do mandato da diretoria devera ser apresentado tambem o Estatuto da
organizacéo;
I Cépia da |dentidade e CPF do Presidente;
lll. Cépia da certidao negativa de débito (C. N. D) junto ao Instituto Nacional de
Seguridade Social — INSS, com prazo de validade em vigéncia, caso nao seja
possivel acessa-la via internet ou Certidao Negativa de Débitos relativos aos tributos
federais e a Divida Ativa da Uniao;
IV. Copia da certidao de regularidade referente ao Fundo de Garantia por Tempo
de Servigo — FGTS, com prazo de validade em vigéncia;
V. Certidao de Regularidade junto a Secretaria da Receita Federal,
VI. Certidao de Regularidade junto a Secretaria da Receita Estadual;

X
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Vil. Certidao de Regularidade junto a Secretaria da Receita Municipal;
VIll. Certiddo de Regularidade expedida pela Procuradoria Geral da Fazenda

Nacional,

IX. Certidao negativa de debitos trabalhistas

X. Declaragéo de Inscrigdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS)
e no Conselho Municipal do ldoso;

Xl. Declaragao de que a organizagdo/entidade/associagdo escolhida, nao
remunera os cargos de diretoria e que seus integrantes nao exercem cargo publico
em nenhuma espera de governo;

Xll. Conta corrente especifica da organizagdo/entidade/associagao para
recebimento dos reembolsos advindos do convénio;

XIll. Declaragao da organizagao/entidade/associagao escolhida de que nao possui
menores de 18 (dezoito) anos realizando trabalho noturno, perigoso ou insalubre,
tampouco menores de 16 (dezesseis) anos realizando qualquer trabalho, salvo na
condigéo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, cumprindo o disposto no inciso
XXXl do artigo 7° da Constituicdo Federal, sob as penas da lei;

XIV. Plano de trabalho devidamente assinado pelo (a) Presidente da
organizacdo/entidade/associagdo e técnico (a) responsavel — de acordo com a
NOB/RH-SUAS, com o Roteiro para elaboragdo do Plano Técnico Operacional -
Anexo Il e com os ajustes, se houver, apontados pela Comissao de Selegao.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS DISPOSICOES FINAIS
17.1. A celebracao da parceria decorrente deste Edital podera ser suspensa diante

de eventuais irregularidades constatada em parceria de exercicio anteriormente
celebrado pela ORGANIZAGCAO com o Poder Publico Municipal, até que sejam
sanadas.

17.2. Na hipotese das irregularidades nao serem sanadas, a parceria decorrente
deste Edital sera rescindida e outra interessada eventualmente eliminada na fase de
desempate sera convocada e na auséncia desta, aquela com pontuagao
imediatamente abaixo da que celebrou a parceria e teve a relagao rescindida e por
fim, na auséncia dessa, o Poder Publico podera proceder com novo chamamento
publico.

17.3. Os casos omissos e imprevistos serdo resolvidos pelo Gestor da SMADS.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA LEGISLACAO APLICAVEL E DO FORO .
ﬁb%
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18.1. Aplica-se a presente parceria a Lei federal n® 13.019/14 e suas atualizagbes

posteriores, Decreto Municipal n® 7.069/2017 e as demais normas e orientagdes
oriundas da SMADS.

18.2. Fica eleito o FORO de Poa para dirimir quaisquer questées resultantes da
execugao desta parceria.

18.3. E por estarem de acordo com as Clausulas e condigbes ajustadas, firmam a
presente parceria em 03 (trés) vias de igual teor, na presenga das testemunhas
abaixo assinadas.

Poa, 27 de dezembro de 2022.

MARCIA TEIXEIRA BIN DE SO
Prefeita Municipal

IZ FELIPE DA SILVA ESTEVES
Secretario de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Autoridade competente por delegagao nos termos do Decreto Municipal n® 7.960/21

Y

U
VANIA LAZANEO
Presidente Instituicdo Assistencial Crista Lar Mae Mariana

TESTEMUNHAS

Tiago Viana
RG: 17.672.327
CPF: 111.800096-06

Extrato publicado no Diario Oficial do Estado — DOE. em 27/12/ 2022. %
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